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PROCEDURA

privind echivalarea si acordarea unui numar de credite profesionale transferabile,
personalului didactic care a finalizat programe speciale

1. Scopul procedurii

Scopul prezentei proceduri este acela de a reglementa procesul de echivalare si acordare a unui
numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale,
definite la art. 19 din Metodologia de acreditare si evaluare periodica a furnizorilor de Sormare continud
si a programelor de formare oferite de acegstia, aprobata prin OMECTS nr. 5564/2011, cu modificirile si
completarile ulterioare.

Procedura contribuie la:
* organizarea activitatilor din cadrul procesului de echivalare si acordare a unui numdr de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale;
* derularea activitatilor din cadrul procesului de echivalare si acordare a unui numdr de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale.

2. Domeniul de aplicare

Procedura se aplica de citre toate institutiile/persoanele cu atributii in procesul de echivalare §i
acordare a unui numdr de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a JSinalizar
programe speciale, enumerate la punctul 3.

3.Documente de referinti:

* Legea educatiei nafionale nr. 1/2011 cu modificérile si completarile ulterioare;

* Strategia najionald de invatare pe tot parcursul viefii 2015-2020, aprobata prin HG nr.
418/2015;

* Metodologia formarii continue a personalului didactic, de conducere, de indrumare si de
control, aprobata prin OMECTS nr. 5561/2011 cu modificérile si completarile ulterioare;

* Metodologia privind sistemul de acumulare, recunoagtere si echivalare a creditelor
profesionale transferabile, aprobata prin OMECTS nr. 5562/2011:

* Metodologia de acreditare §i evaluare periodica a furnizorilor de formare continud si a
programelor de formare oferite de acestia, aprobata prin OMECTS nr. 5564/2011 cu
modificérile §i completarile ulterioare:

* Standardele profesionale de formare continud pentru functia didactic profesor din
invagamantul preuniversitar, pe niveluri de invatamant — prescolar, primar, gimnazial si
liceal - s5i pe etape de dezvoltare profesionald din cariera didactici — gradul didactic II,
gradul diductic I, formue continud v dutc lu 5 uni, aprobute prin O.M.EN.C.S. .
4476/2016;

* Standardele profesionale de formare continug pentru funciile didactic-awxiliare — din
invaamantul preuniversitar - secretar scolar, laborant scolar, pedagog scolar, corepetitor,
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pe etape de formare continud - debutant §i cu vechime mai mare de 3 ani‘experimeniat,
aprobate prin OMENCS nr. 4477/2016.

4. Definitii si abrevieri

4.1. Definitii

[Grup tinta

Cadre didactice din invatimantul preuniversitar, participante la programul
special

Comisia Specializata de
Acreditare (CSA)

Organism consultativ, de nivel national, al MEN, ce functioneaza in subordinea
DGISSEP, in conformitate cu prevederile Merodologiei de acreditare §i
evaluare periodica a furnizorilor de formare continug si a programelor de

Jormare oferite de acegtia, aprobata prin OMECTS nr. 5564/201 1, cu

modificarile §i completarile ulterioare si cu Regulamentul - cadru de
organizare §i functionare a Comisiei specializate de acreditare a programelor
de formare continua pentru personalul didactic din invétamdntul preuniversitar

Competenta

Capacitatea dovedita de a selecta, combina si utiliza adecvat cunostinte, abilitati
si alte achizitii constand in valori si atitudini, pentru rezolvarea cu succes a unei
anumite categorii de situafii de munca sau de invatare, precum $i pentru
dezvoltarea profesionala ori personali in conditii de eficacitate si eficienta

Competente
profesionale

Ansamblul unitar i dinamic de cunostinte si abilitati. Cunostintele se exprima
prin urmatorii descriptori: cunoastere, intelegere si utilizare a limbajului
specific, explicare §i interpretare. Abilitatile se exprimd prin urmétorii
descriptori: aplicare, transfer si rezolvare de probleme, reflectie critica si
constructiva, creativitate si inovare

Competente
transversale

Achizifii valorice §i atitudinale care depasesc un anumit domeniu/program de
studiu §i se exprima prin urmatorii descriptori: autonomie si responsabilitate,
interaciune sociald, dezvoltare personala si profesionala

Evaluarea rezultatelor
invaarii

Procesul prin care se stabileste faptul ca o persoana a dobandit anumite
cunostinte, deprinderi §i competente

Rezultatele invatarii

Reprezinti ceea ce o persoana infelege, cunoaste si este capabil sa faci la
finalizarea unui proces de invatare. Rezultatele invagarii se exprima prin
cunostinte, abilitati si competente dobandite pe parcursul diferitelor experiente
de invatare formald, nonformali si informala

Validarea rezultatelor
invatarii

Procesul prin care se confirma ca rezultatele invatérii dobandite de o persoand,
evaluate si certificate, corespund cerinelor specifice pentru o unitate sau o
calificare

Certificarea rezultatelor
invatarii

Procesul prin care in urma unui proces de evaluare se confirma in mod formal
rezultatele invitarii, dobindite de persoana care invata

Programe speciale

Sunt  derulate de structuri organizatorice/institufionale nationale sau
internafionale in cadrul proiectelor bilaterale, comunitare sau internationale,
programe cu finanjare externd sau alte tipuri de activitdfi de formare continud
la care a participat personalul didactic din invatamantul preuniversitar




NUINISTRRULE DO AT TE D NAT O ALY

DIRECTIA GENERALA INVATAMANT
SECUNDAR SUPERIOR SI EDUCATIE
PERMANENTA
DIRECTIA INVATARE PE TOT
PARCURSUL VIETII

4.2. Abrevieri
Nr.crt. | Abrevierea N Termenul abreviat
l 1. | MEN Ministerul Educatiei Nationale
2. | DGISSEP Directia Generala Invatamant Secundar Superior si Educatie Permanenta
| 3. DITPV Directia Invatare pe Tot Parcursul Vietii I
l| 4. _lr CSA Comisia Specializatd de Acreditare
5. LEN Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificirile si completarile ulterioare
i I
6. OMECTS Ordin al ministrului educatiei, cercetérii. tineretului si sportului
7 OMENCS Ordin al ministrului educatiei nationale si cercetrii stiintifice
8. OMEN Ordin al ministrului educatiei nationale
9. IS] Inspectorat Scolar Judetean
10. [CCD Casa Corpului Didactic
I1. |UIP Unitate de invatamant preuniversitar
i, i o ; R L
12. | ANPCDEFP Agenn.a Nationald pentru Programe Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii
Profesionale
a) cadrul didactic beneficiar al activitatilor de formare din cadrul programului
special
b) unitatea de invdtamant, in situatia in care a derulat, in calitate de benefiaciar
13 Solicitant direct sau de partener, activitdti de formare in cadrul unui program special.

' ¢) furnizorul activitatilor de formare/furnizorul activitdtilor de Sformare
profesionala a adulfilor din cadrul programului special (poate solicita echivalarea
pentru cadrele didactice beneficiare ale activititilor de formare din cadrul
programului special)

5. Deserieren procedurn
5.1, Generalltagl

In Metodologia de acreditare si evaluare periodica a furnizorilor de formare continud si a programelor
de formare continud oferite de acestia, aprobati prin. OMECTS nr. 5564/2011 cu modificarile si
completdrile ulterioare, este evidentiat procesul de echivalare §i acordare a wnui numdr de credite
profesionale nansferabile. personalului didactic care a finalizat programe speciale.

5.2. Documente necesare completdrii dosarului privind solicitarea de echivalare §i acordare a unui

numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale

A. Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activititi in cadrul
programului special

1.

t

Ll

Cerere/adresa prin care solicitantul (cadrul didactic/unitatea de mvagamant/furnizorul
activitdpilor de formare/furnizorul activitdtilor de formare profesionald a adulfilor)
solicitd echivalarea si acordarea unui numdr de credite profesionale transferabile
(anexa la/lb);

Adeverintd eliberatd de unitatea de invatdmant preuniversitar la care cadrul didactic este
incadrat la momentul solicitérii, din care sa reiasa functia si specializarea (anexa 2);
Carte de identitate (copie);
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4. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie);
5. Document  justificativ.  de  participare la  stagiul de formare (certificat

europass/adeverintd/diplomé/certificat de absolvire etc), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfagurare a activittilor de formare in cadrul stagiului (copie);
6. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar (anexa 3).
B. Documente specifice programului special
1. Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare — HG, acord
bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare — ANPCDEFP/Erasmus +, acord
comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a furnizorilor de
Jormare profesionald a adultilor etc (copie):
Tema activitatii de formare si curricula activitatilor desfasurate in cadrul stagiului
prezentate in limba romdna, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de
formare, cu precizarea obiectivelor programului;
3. Structura planului cadru §i/sau copie a calendarului de desfasurare a activitatilor.
utilitatea §i obiectivele, continuturile si competentele formate cu precizarea, dupa caz, a
modalitdfii de evaluare a activitatilor de formare etc;

b

4. Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea/furnizorul care a
coordonat respectivul program (daci este cazul);
5, Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doua activitati

de diseminare (daci este cazul).

5.3. Modul de lucru privind derularea activitatilor aferente procesului de echivalare si acordare a
unui numdr de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat progranie
speciale

5.3.1. In vederea echivaldrii, se vor analiza §i evalua numai acele activititi care contribuie la
dezvoltarea competentei didactice si a competentei de management educational §i numai pentru
acele programe, care pe acelasi domeniu tematic, nu aveau corespondent un program furnizat
de citre CCD. Exceptie fac activitiitile derulate prin programe comunitare in domeniul
educatiei si formirii profesionale coordonate de ANPCDEFP si cele derulate in baza
protocoalelor incheiate de MEN cu structuri organizatorice/institutionale nationale sau
internationale,

5.3.2. Solicitantul

e Solicitantul poate fi:

a) cadrul didactic beneficiar al activitatilor de formare din cadrul programului special:
In aceasta situatie, solicitantul:

* depune la unitatea de invatamant preuniversitar la care are norma de bazi, solicitarea de
echivalare si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic
care a finalizat programe speocialo (ocroro conform anoei la/lb gi dosarul cu documontelo
specificate la punctul 5.2);

* transmite, dupd caz, completérile la dosar solicitate de unitatea de invatimant, in maxim 30 de
71le de la data ransmiterii notificArii de cAire aceusty.

b) unitatea de invatamant, in situatia in care a derulat, in calitate de beneficiar direct sau de partener,
activitati de formare in cadrul unui program special;

¢) furnizorul activitfilor de formare/furnizorul activitdtilor de formare profesionald a adultilor din
cadrul programului special (poate solicita echivalarea pentru cadrele didactice beneficiare ale
activitdtilor de formare din cadrul programului special).

In situatiile b si ¢, solicitantul:
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* depunc la sediul CCD din judetul in care solicita echivalarea si acordarea wnui numér de
credite  profesionale transferabile (cerere/adresa conform anexei 1a/lb si dosarul cu
documentele specificate la punctul 5.2);

* transmite, dupd caz, completarile la dosar solicitate de CCD la care a depus solicitarea, in
maxim 30 de zile de la data transmiterii notificarii de catre aceasta.

Dosarul va contine opis cu specificarea documentelor depuse, pagini numerotate si asumate de
solicitant prin semnatura.

Furnizorii care, in baza protocoalelor incheiate cu MEN, deruleaza activitdti de formare la care
participa concomitent cadre didactice din mai multe judete depun solicitarea de echivalare si acordare
de credite profesionale transferabile la casa corpului didactic din judetul/Municipiul Bucuresti in care
s-a organizat activitatea de formare.

5.3.3. Unitatea de invitimint preuniversitar
Inregistreazi cererea solicitantului (cadrul didactic), care are anexat dosarul.

Directorul unitatii de invatamént repartizeazi cererea si dosarul responsabilului cu dezvoltarea
profesionala ;

Responsabilul cu dezvoltarea profesionald si evolutia in cariera didactica din unitatea de invatamant
verifica documentatia conform fisei de verificare a solicitdrii de echivalare §i acordare a unui numar
de credite profesionale transferabile (anexa 5), iar daca aceasta este completd, elaboreazi un raport
de verificare a solicitdrii de echivalare §i acordare a unui numdr de credite profesionale
transferabile, pe care il prezinta conducerii unitatii de invatamant, spre avizare in CA.

Dacd documentatia nu este completd, in termen de maxim 30 zile calendaristice, de la data
inregistrarii cererii, se va notifica solicitantul in vederea completarii dosarului.

In situatia necompletdrii dosarului de catre solicitant, in termen de 30 zile calendaristice de la data
transmiterii notificarii, se va intocmi un raport de respingere a solicitdrii de echivalare §i acordare a
unui numdr de credite profesionale transferabile, iar solicitarea de echivalare si acordare a unui
numar de credite profesionale transferabile va fi clasatd, cu avizul conducerii unitatii de invtimant.
Unitatea de invatimant va ingtiinta in scris solicitantul.

Unitatea de invdtimant transmite la CCD:
- adresa de inaintare;

- raportul de verificare a solicitarii de echivalare §i acordare a unui numdr de credite
profesionale transferabile la care se anexeaza fisa de verificare (anexa 5);

- avizul CA al unitatii de invatamant (doar pentru solicitdrile complete);
- cererea si dosarul solicitantului.

Unitatea de invatamant preuniversitar gestioneaza documentele solicitantilor privind echivalarea si
acordarea unui numdr de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a Sinalizat
programe speciale, conform prevederilor legislatiei specifice domeniului educational si a Legii
arhivelor statului. :

5.3.4. CASA CORPULUI DIDACTIC
Inregistreaza documentele primite de la:
- unitatea de invatamadnt;

- Jurnizorul activitdtilor de formare/furnizorul activitdtilor de formare profesionalda a adultilor
din cadrul programului special,
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aferente solicitarii de echivalare §i acordare a unui numar de credite profesionale transferabile.
personalului didactic care a finalizat programe speciale.

Constituie. prin decizia directorului CCD, o comisie de evaluare a dosarelor de echivalare §i
acordare a unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a Sinalizat
programe speciale, alcatuita din:

a. presedinte (are si atributii de evaluare) — directorul CCD;

b. 2 membri — 1 inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane/inspector scolar pentru
programe si proiecte educationale/inspector responsabil cu monitorizarea programelor
privind accesul la educatie, 1 profesor metodist al CCD sau 1 cadru didactic care are
calitatea de responsabil cu dezvoltarea profesionala si evolutia in cariera didactica dintr-o
unitate de invatamant, alta decét unitatea/unititile de invatamant de provenienti ale cadrului
didactic/cadrelor didactice solicitant/solicitante;

c. 2 membri supleanti — inspectori colari de specialitate;

d. secretar — secretar/informatician/bibliotecar/profesor metodist din cadrul CCD (secretarul
nu are atributii de evaluare).

Comisia de evaluare a dosarelor de echivalare si acordare a unui numir de credite profesionale
transferabile, personalului didactic care a tinalizat programe speciale, constituitd la nivelul CCD, se
intruneste periodic, in functie de numirul solicitarilor.

Comisia analizeaza si evalueaza documentatia aferenti solicitarilor, propune un numar de credite
profesionale transferabile si elaboreaza fisa de evaluare si echivalare (anexa 6).

Evaluarea i echivalarea se realizeazi numai pentru programele de formare speciale derulate in
ultimii 2 ani gcolari, anteriori celui in care se depune solicitarea, limita maximi a numirului de
credite acordate fiind de 15 CPT/program special, in functie de criteriile specifice de evaluare ale
CSA.

CCD poate elabora instrumente proprii de aplicare a prevederilor prezentei proceduri, pe care le
comunicd unitatilor de invatamant.

In urma evaludrii in cadrul comisiei, se completeazd Raportul de ovaluaro a solicitarii de cohivalare
si acordare a unui numdr de credite profesionale transferabile, ciruia i se anexeazi fisa de evaluare
si echivalare (anexa 6).

CCD transmite la MEN urmatoarele documente:

adresa de inaintare;

raportul de evaluare a solicitarii de echivalare si acordare a unui numdr de credite profesionale
transferabile;

¢) flsa de evaluare si echivalare (anexa 6),
in vederea echivalarii §i acorddrii unui numdar de credite profesionale transferabile, pentru personalul

didactic care a finalizat programe speciale.

Dupa primirea ordinului de ministru, transmite solicitantilor o copie a acestuia si solicitd la MEN
avizul pentru eliberarea atestatelor de formare continud.

Achizitioneaza tipizatele atestatelor de formare continud de la Imprimeria Nationala, le completeaza
si le elibereazi solicitantilor, precizati la punctul 5.3.2.

CCD gestioneazi documentele solicitantilor privind echivalarea si acordarea wnui numdr de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale, conform
prevederilor legislatiei specifice domeniului educational si a Legii arhivelor statului.
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5.3.5. MEN - DGISSEP - DITPV - CSA

e DITPV preia si transmite catre CSA documentele depuse de CCD, privind solicitarea de echivalare §i
acordare a wnui numar de credite profesionale transferabile. personalului didactic care a finalizat
programe speciale (Raportul de evaluare a solicitarii de echivalare si acordare a unui numdr de
credite profesionale transferabile caruia i se anexeaza fisa de evaluare si echivalare, elaborate de
CCD).

* (CSA analizeazd documentatia primita $i propune echivalarea si acordarea unui numdr de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizar programe speciale; propunerea CSA
este fundamentaté intr-un raport justificativ care sta la baza propunerilor de echivalare.

* Evaluarea si echivalarea se fac numai pentru programele de formare speciale, derulate in ultimii 2 ani
scolari anteriori celui in care se depune solicitarea, limita maxima a numarului de credite acordat fiind
de 15 CPT/program special. in functie de criteriile specifice de evaluare ale CSA.

o DITPV. pe baza raportului justificativ al CSA, prin care se propune echivalarea si acordarea unui
numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale,
elaboreaza propunerea de ordin de ministru privind echivalarea si acordarea numdarului de credite
profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale si, dupé aprobare,
il transmite la CCD.

* DGISSEP - DITPV acorda, la solicitarea CCD, avizul privind eliberarea tipizatelor pentru arestarele
de formare continud.

ANEXE :

Anexa la - Cerere prin care solicitantul (cadrul didactic) solicita echivalarea si acordarea unui
numdar de credite profesionale transferabile

Anexa 1b - Adresd prin care solicitantul (unitatea de invatamant/furnizorul activitafilor de
Jormare/furnizorul activitdtilor de formare profesionald a adultilor) solicita echivalarea si
acordarea unui numar de credite profesionale transferabile

Anexa 2 - Adeverinfa eliberata de unitatea de invatamant preuniversitar la care cadrul didactic
este incadrat la momentul solicitarii, din care sa reiasa functia si specializarea

Anexa 3 - Declaratie pe propra raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar

Anexa 4 — Lista documentelor necesare depunerii solicitdrii de echivale si acordare a unui
numdr de credite profestonale transferabile. personalului didactic care a finalizar programe
speciale

Anexa 5 — I'isa de verificare a documentatiei depuse de catre solicitant in vederea echivaldrii si
acordarii unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat
programe speciale

Anexa 6 - Fisa de evaluare gi echivalare (solicitare echivalare §i acordare a unui numdr de
credite profesionale transferabile, personalului didactic care a finalizat programe speciale)

DIRECTOR GENERAL,
Corina MARIN
DIRECTOR,
Anca-Denisa Pl}%'\l’l/'\RACHE

CONSILIER,

Muza, MAFTEI
ME

\
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Anexa la
Cerere prin care solicttantul (cadrul didactic)
solicitd echivalarea gt acordarea unui rumdr de credite profesionale transferabile

.unitatea de

....solicit

conform procedurii MEN nr.

special
p— .
..ore, conf' rmat prin

documentul Jusuf‘catw de participare la stagiul de formare (certificat europass/adeverint/diploma/certificat de
absolvire etc) anexat.

Anexez dosarul cu documentele-suport solicitate conform Procedurii operationale MEN nr. ... £ ccssmmins 2019.
Nr. Documentul Da Nu Obs.
crt.

A. Documente personale pentru cadrul didactic participant la activitati in cadrul
programului special

1. Adeverintd eliberata de unitatea de invagimént preuniversitar din care si reiasa
functia si specialitatea

2. Carte de identitate (copie)

3§ Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie)

4, Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverinia/diplomé/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

5 Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea §i autenticitatea
documentelor depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

1. Document/documente privind aprobarea deruldrii activitatilor de formare - HG,
acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare - ANPCDEFP/Erasmus
+, acord comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a
furnicorilor de formare profesionald a adultilor 0. (copie)

2. Tematica activitatilor de formare desfisuratc in cadrul stagiului, prezentate in limba
rowdua, wdiferenl de luuba 1o caie s-a desfayuial aclivitalea Je furae, vu
precizarea obiectivelor programului si a competentelor dobindite

3. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitaii de evaluare a activitatilor de formare
etc.

4. Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program (daci este cazul)

5. Planul activititilor de diseminare si documente justificative pentru minim doua
activitati de diseminare (daci este cazul)

Dala oo,

Semniitura ..

At EE e
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Anexa 1b

Adresd solicitant (wnatea de invagdmdnt/furnizorul activitdqilor de formare/furnizorul activitdfilor de formare profesionald a adulplor)
cchivalare 51 acordare a unut numar de credite profesionale transferabile

Nr. de inregistrare solicitant: .../ .

Catre,

Casa Corpului Didactic

Prin prezenta, SubSCrisa ..., reprezentata  legal
PPt ;i calilate i enserssnon
solicita echivalarea i acordarea unui numar de credite profesionale transferabile. conform procedurii
MEN NF. e , unui numar de .......... cadre didactice, nominalizate in tabelul anexat*, care
au finalizat activitati/programul/cursul/proiectul/stagiul de formare ...........c.ccoooooo.......derulat
Bl o nscacnmcnsmanmiie s RN N Perioada...........cooeeveeioreeicci e,

Anexam prezentei, dosarul cu documentele solicitate, conform Procedurii operationale MEN
HE s ) 2019.

Nr. crt | Documentul Da | Nu | Obs.
A. Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activitati in cadrul
programului special
1. Adeverin{d cliberata de unitatea de invatamént preuniversitar la care cadrul didactic are
norma de bazi, la momentul solicitdrii, din care si reiasa functia si specializarea
2i Carte de identitate (copie)
3: Document/documente justificative de schimbare a numelui, daci este cazul (copie)
4. Document  justificativ = de participare la stagiul de formare (certificat

europass/adeverin{@/diploma/certificat de absolvire §.a.), cu precizarea perioadei si a duratei
de desfagurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

5. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

1. Document/documente privind aprobarea deruldrii activitatilor de formare - HG, acord

bilateral, protocol de colaborare, acord de parteneriat, contract de finantare -
AMPCDEFP/Eracmug +, acord comunitar, dscizie de autorizare emicd de Comiria do
autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adultilor s.a. (copie)

2. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
romana, indiferent de limba in care s-a desfasurat actlviarea de formare, cu precizarea
obiectivelor programului

3. Calendarul ~ de desfasurare a activitdtilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalititii de evaluare a activitatilor de formare etc

4. Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program (dacé este cazul)

5. Planul activitatilor de diseminare §i documente justificative pentru minim doua activitati de

diseminare, pentru fiecare cadru didactic (daca este cazul)

*Tabelul va confine urmétoarele date: nume §i prenume, tipul documentului de absolvire eliberat, numarul/seria si data eliberarii.
Solicitarea se referd la ... .. (se precizeaza nr.) cadre didactice care au parcurs programul special

Notdi: La punctele A1-A5 §i B3, solicitantul va depune documente pentru fiecare cursant

Reprezentant legal (nume si prenume, functie, semnitura si stampili)
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Anexa 2
Antet unitate de invaramant
N wisasia Shssseensnssasnaran
ADEVERINTA

Se adevereste prin prezenta faptul ca domnul/doamna ...........o..oooveevvveovevooooooo este
incadrat(d) In  anul  scolar ... la  unitatea de  invatamant
.......................................................... i Jo6BIMAtEE i judetul
.......................... , avand functia dUCHCE v si  specialitatea

.........................................

Eliberdm prezenta petru completarea dosarului in vederea echivaldrii §i acordarii unui

numar de credite profesionale transferabile.

DIRECTOR, SECRETAR,

PrOf. e,

(hume, prenume, semnaturd si stampila) (nume, prenume si semndturd)
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Anexa 3
Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea

si autenticitatea documentelor depuse in dosar

DECLARATIE

Subsemnatul/Subsemnata ..., identificat/identificatd  cu
actul de identitate seria ............ R 11 T grehberat de coaannmannisa la data de
....................... CNPLs v mamsammnmmssaanass: o0 domiciiiul 3n localitates
................................. 2SI e T bl SCL e, DL
sectorul / judeful ........coooveviiiiiinne, , cadru didactic incadrat in anul scolar .................... la unitatea de
INVAIAMANL Loy 10CRITTALEA 1veeseeeeo
JUd: s, Tunctia didacticd .........oc.oveernevennnn specialitatea ..............

declar pe pe propria raspundere cé datele, informatiile si documentele depuse in vederea echivalarii
si acordarii wnui numar de credite profesionale transferabile, conform procedurii. MEN nr.
.................... /evrieinine 2019, sunt conforme, autentice si corespund realititii.

Inteleg ci orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea datelor, informatiilor si documentelor
este pedepsita conform legii (Art. 292 privind falsul in declaratii din Codul Penal).

Sunt de acord cu aplicarea prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera
circulaie a acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia
datelor).

Date de contact:
Tel.fix/fax: ...
Tel. mobil: ...

E-mail: ...

Data:

Numele si prenumele: Semnatura: ..o
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Anexa 4

LISTA DOCUMENTELOR

necesare depunerii Solicitarit de echivale si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile,

I1.

personalului didactic care a finalizat programe speciale

Cerere/Adresa prin care solicitantul (cadrul didactic/unitatea de invaramant!furnizorul
activitdfilor de formare/furnizorul activitatilor de formare profesionald a adultilor) solicita
echivalarea si acordarea unui numar de credite profesionale transferabile (anexa la/1b), la care se
anexeazd urmatoarele;

Dosar cu:

A. Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activitiiti in cadrul

programului special

1. Adeverinta eliberata de unitatea de invatimént preuniversitar la care cadrul didactic
este incadrat la momentul solicitarii, din care sa reiasa functia i specializarea (anexa
2);

Carte de identitate (copie);

Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie);
Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverintd/diplomé/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie);

Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea
documentelor depuse in dosar (anexa 3).

ROV OS]

wn

A. Documente specifice programului special

1. Document/documente privind aprobarea derularii activitatilor de formare - HG,
acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare — ANPCDEFP/Erasmus
+, acord comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a
Surnizorilor de formare profesionald a adultilor s.a. (copie);

2. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
roméand. indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare. cu
precizarea obiectivelor programului i a competentelor dobandite:

3. Calendarul  de desfasurare a activitatilor, utilitatca si obicetivele. continuturile $1
competentele formate cu precizarea modalititii de evaluare a activitatilor de formare
etc;

4. Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program (dacd este cazul);

5. Planul activitdtilor de diseminare i documente justificative pentru minim doua

activitati de diseminare (daca este cazul).
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TEL A
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Anexa s

Avizat,
Director

................................

FISA DE VERIFICARE

a documentatiei depusa de cétre solicitant in vederca
echivalarii §i acordarii unui numar de credite profesionale transferabile, personalului didactic

care a finalizat programe speciale

1. Date de identificare solicitant

a) Cadrul didactic din invitdmAantul preuniversitar beneficiar al programului special

DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI - CADRU DIDACTIC

I.1. Nume si prenume solicitant

1.2. Functia didactica
1.3. Specialitate
1.4. Unitatea Denumire
de invitimant | Localitatea
Judet
1.5. Date de Localitatea
contact Judet
solicitant Str., nr., bl., ap.
Tel. fix
Tel. mobil
Fax
E-mail |

b) Furnizor program special (unitatea de invatamant/furnizorul activitdtilor de formare/

Surnizorul activitdtilor de formare profesionald a adultilor)

DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI - unitatea de invatamant/furnizorul activitatilor de
Jormare/ furnizorul activitdilor de formare profesionald a adultilor

1.1. Denumire solicitant
1.2. Datede | Localitatea
cantact Tndeq
solicitant Str., ..
Tel. tix
Tel. mobil
Fax
E-mail
DATE DE IDENTIFICARE A CADRELOR DIDACTICE BENEFICIARE ALE PROGRAMULUI SPECIAL
MNr. | Mumc i prenume Functin Epccinlitaten Unitaten de inviitimint
cre. atoacrica Lenumire Localltatea Juaet
1.
n.

Nota: Se va completa dupa caz caseta a) sau b)
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I1. Date de identificare program special

| TL1. Denumirea programului
! special

11.2. Furnizor al programului
| special
| 11.3. Locatia desfasurarii Institutia )

programului special Localitate

Judet

| Tara
| 11.4. Durata programului special Nr. ore

(nr. ore)

I1.5. Perioada formirii

I1.6. Documentul eliberat in urma | Denumire
participirii la programul special | Seria/ nr i

data elibe-
rarii docu-
mentului

III.  Date de identificare documentatie

Nr. crt. | Elemente verificate Da | Nu | Obs.

HI.1. Date de identificare a solicitiirii

III.1.1. | Nr. inregistrare cerere/adresi solicitant

I11.1.2. | Prezentare Nr. dosare/volume
documentagie Nr. total pagini
aferenta Numerotare pagini

Asumare prin semnétura solicitantului (pe fiecare pagina)

I11.2. Componenti dosar solicitare
a) Cadru didactic din fnviitimintul preuniversitar beneficiar al
programului special

A. Documente personale pentru cadrul didactic participant la activititi in
cadrul programului special

1. Adeverinja eliberatd de unitatea de invatamént preuniversitar la care cadrul
didactic este incadrat la momentul solicitdrii, din care si reiasa functia si
specialitatea

2. Carte de identitate (copie)

3 Nocnment/docnmente justificative de schimbare a numelni, daci este caznl

|| (copie) S S O

4, Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverin{d/diploma/certificat de absolvire §.a.), cu precizarea perioadei
§i a duratei de desfasurare a activitétilor de formare in cadrul stagiului (copie)

5. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea i autenticitatea
documentelor depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

1. Document/documente privind aprobarea derulérii activitatilor de formare - HG,
acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare -~
ANPCDEFP/Erasmus +, acord comunitar, decizie de autorizare emisa de
Comisia de autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adulfilor s.a.
(copie)

2. Tematica activitatilor de formare desfasurate in cadrul stagiului. prezentate in
limba romand, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare,
cu precizarea obiectivelor programului si a competentelor dobandite

3. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile
$i competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de
formare etc.
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4. ‘Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a
coordonat respectivul program (dacé este cazul) ‘

th

Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim douz ‘
activitdti de diseminare (daci este cazul)

| b) Furnizor program special (unitatea de invagamant/furnizorul activiragilor !

de formare:furnizorul activitdrilor de formare profesionalé a adulfilor)

Nota: '

| - Solicitarea se referd la ... (se precizeazd nr.) cadre didactice care au |
parcurs programul special.

- La punctele A1-AS si BS, solicitanud va depune documente pentru
fiecare cursant

A. | Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activitati
| in cadrul programului special

6. | Adeverinta eliberata de unitatea de invafamént preuniversitar din care sa reiasa
functia si specialitatea

7. Carte de identitate (copie)

| 8. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul

(copie)

9. Document justificativ de participare la stagiul de formare (certificat

europass/adeverintd/diploma/certificat de absolvire §.a.), cu precizarea perioadei
i a duratei de desfisurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

10. Declaratiec pe propria raspundere privind conformitatea §i autenticitatea
documentelor depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

6. Document/documente privind aprobarea derulérii activitatilor de formare - HG,

acord bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare -
ANPCDEFP/Erasmus +, acord comunitar, decizie de autorizare emisi de
Comisia de autorizare a furnizorilor de formare profesionald a adultilor s.a.

(copie)

7. Tematica activitafilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in
limba roména, indiferent de limba in care s-a desfisurat activitatea de formare,
cu precizarea obiectivelor programului

8. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile
§i competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de
formare etc

9. Copie a raportului de activitate depus la autoritatea care a coordonat respectivul
program (daci este cazul)

10. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doua

activitati de diseminare, pentru fiecare cadru didactic (daci este cazul)

Data: cooinaiaiags
Responsabil cu dezvoltarea profesionali,

sesssssssnsesssans s R nsanar

(nume §i prenume, semnituri)
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Anexa 6
Avizat,

Director CCD

FISA DE EVALUARE SI ECHIVALARE

(solicitare echivalare si acordare a unui numar de credite profesionale transferabile,

ersonalului didactic care a finalizat programe speciale
i Prog /4

Date de identificare solicitant

¢) Cadru didactic din invitimantul preuniversitar beneficiar al programului special

| DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI - cadru didactic

" L.1. Nume si prenume solicitant
| 1.2.Functia didactici
1.3. Specialitatea
L4. Unitatea Denumire
de invitimint | Localitatea
Judet
I.5. Date de Localitatea
contact Judet
solicitant Str., nr., bl., ap.
Tel. fix
Tel. mobil
Fax
E-mail

d) Furnizor program special (unitatea de invitiméant/furnizorul activitdtilor de formare/

SJurnizorul activitatilor de formare profesionali a adultilor)

DATE DE IDENTIFICARE A SOLICITANTULUI - unitate de in varamant/furnizor al activitdilor de
Jformare/ furnizor al activitdtilor de formare profesionald a adultilor

I.1. Denumire solicitant
1.2. Date de | Localitatea
contact Judet
solicitant Str,, ..
Tel. fix
Tel. mobil
Fax
E-mail
DATE DE IDENTIFICARE A CADRELOR DIDACTICE BENEFICIARE ALE PROGRAMULUI SPECIAL
Nr. | Nume si prenume Functia Specialitatea Unitatea de invitimént
crt. didactici Denumire | Localitatea Judet
1.
n.

Notd: Se va completa dupd caz caseta a) sau b)
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Y Date de identificare program special
IL.1. Denumirea programului
| special
| 1L.2. Furnizor al programului
special
11.3. Locatia desfasurarii Institutia |
| programului special Localitate |
Judet |
Tara |
IL.4. Durata programului Nr. ore

special(nr. ore)

I1.5. Perioada formadrii

I1.6. Document eliberat in urma | Denumire |

participirii la programul Seria/ nr si
special data elibe-
rarii docu-
mentului
VI Date de identificare documentatie

Nr. crt. | Elemente verificate Da | Nu | Obs

I11.1. Date de identificare a solicitirii

I11.1.1. | Nr. inregistrare cerere solicitant

I11.1.2. | Prezentare Nr. dosare/volume
documentatie Nr. total pagini
aferentd Numerotare pagini

Asumare prin semnatura solicitantului (pe fiecare pagina)

111.2. Componenti dosar solicitare
a) Cadru didactic din invidtimintul preuniversitar beneficiar al
programului special

A. Documente personale pentru cadrul didactic participant la activititi in cadrul
programului special

6. Adeverinti eliberatd de unitatea de invatamant preuniversitar la care cadrul didactic
este incadrat la momentul solicitdrii, din care s reiasa functia si specialitatea

7. Carte de identitate (copie)

8. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daci este cazul (copie)

9. Document  justificativ de participare la stagiul de formare (certificat
europass/adeverintd/diplomé/certificat de absolvire s.a.), cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

10. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor
depuse in dosar

B. Documente specifice programului special

6. Document/documente privind aprobarea deruldrii activititilor de formare - HG, acord
bilateral, protocel de colaborare, contract de finantare - ANPCDEFP/Erasmus +, acord
comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a furnizorilor de
Jformare profesionald a adulfilor s.a. (copie)

7. Tematica activitdtilor de formare desfasurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
roménd, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare, cu precizarea
obiectivelor programului si a competentelor dobandite

8. Calendarul  de desfasurare a activitatilor, utilitatea si obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de formare
ele.

9. | Copie a raportului de activitate depus de solicitant la autoritatea care a coordonat
respectivul program

10. Planul activitatilor de diseminare si documente justificative pentru minim doua

activitati de diseminare (dacé este cazul)




PERMANENTA

PARCURSUL VIETII

DIRECTIA GENERALA INVATAMANT
SECUNDAR SUPERIOR SI EDUCATIE

DIRECTIA INVATARE PE TOT

| b) Furnizor program special (unitatea de inviitimint/furnizorul activitiitilor de
| formare/furnizorul activititilor de formare profesionala a adultilor)
Nota:
- Solicitarea se referd la .... (se precizeaza nr.) cadre didactice care au parcurs
| programul special.
i - La punctele A1-45. BS5. solicitantul va depune documente pentru_fiecare
cursant

A. | Documente personale pentru fiecare cadru didactic participant la activitiiti in
cadrul programului special

| 11. Adeverinia eliberath de unitatea de invatamant preuniversitar din care sa reiasa functia
si specialitatea

12. Carte de identitate (copie)

13. Document/documente justificative de schimbare a numelui, daca este cazul (copie)

14, Document  justificativ.  de participare la  stagiul de formare (certificat
europass/adeverintd/diplom&/certificat de absolvire .a.). cu precizarea perioadei si a
duratei de desfasurare a activitatilor de formare in cadrul stagiului (copie)

|
|
15. Declaratie pe propria raspundere privind conformitatea si autenticitatea documentelor

depuse in dosar
B. Documente specifice programului special
11. Document/documente privind aprobarea deruldrii activitatilor de formare - HG, acord

bilateral, protocol de colaborare, contract de finantare - ANPCDEFP/Erasmus +, acord
comunitar, decizie de autorizare emisd de Comisia de autorizare a furnizorilor de
Jformare profesionald a adulfilor s.a. (copie)

12. Tematica activitatilor de formare desfisurate in cadrul stagiului, prezentate in limba
roménd, indiferent de limba in care s-a desfasurat activitatea de formare, cu precizarea
obiectivelor programului

13. Calendarul de desfasurare a activitatilor, utilitatea §i obiectivele, continuturile si
competentele formate cu precizarea modalitatii de evaluare a activitatilor de formare
etc

14. Copie a raportului de activitate depus la autoritatea care a coordonat respectivul
program (daci este cazul)

15. Planul activitatilor de diseminare §i documente justificative pentru minim doua

activitati de diseminare, pentru fiecare cadru didactic (daca este cazul)

VII.  Competente asociate-numir de credite profesionale transferabile propus

Modul/ Nr. ore

Disciplini/Temi * formare

Competente asociate*

Nr. credite profesionale
transferabile propus

Nr. total credite profesionale
transferabile propus

1.

n.

*Se descriu explicit

in vederea echivalarii, se vor analiza si evalua numaj acele activititi care contribuie la dezvoltarea competentei didactice si a
competeniei de management educational si numai pentru acele programe, care pe acelasi domeniu tematic, nu aveau
corespoident un program funizat de catie CCD. Eaceplie fac activitatile derulate prin programe comunitare in domeniul
gducafiei i formarii proferionale coordonate de ANPOTFEP (i eale darylate in hata protacnalelnr incheiste de MEN /n stmetir

organizatorice/instituionale nationale sau internationale.

Comisie evaluare

Funciia in comisie

Nume si prenume

Institutia de provenientd

Semniituri

Presedinte - Evaluator 1

Evaluator 2

Evaluator 3

Secretar




